
Как правильно искать работу по сварке? 

 

Статья только для новичков. 

 

Подметим сразу, что невозможно всё уместить в одну статью, по этому напишем 

первую часть. 

Шаг №1 

Определяемся с какого вида сварки вы бы хотели начать. Например в нашем центре мы 

обучаем 3-м основным видам, таким как: ручная дуговая сварка покрытым электродом, 

полуавтоматическая сварка в среде защитных газов, аргонодуговая сварка 

неплавящимся электродом (простыми словами MMA|MIG|TIG). 

 

Почему стоит выбрать что-то одно? Потому что направления по работе в дальнейшем 

разные. Например по MMA - это в основном вахты, трубы, выезды, монтажи, высотные 

работы, стройка. MIG - все, что связано с работой на скорость и погонными метрами, 

производство металлоконструкций, мебели, автомобилей, работа в основном в цеху. 

TIG- это цветные металлы, тонкие металлы, алюминий, нержавейка и т.д., в TIG сварке 

куда больше простора для развития. 

 

Для этого можете попробовать курс «ЭлектроГАЗОсварщик» 

Шаг №2 

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fxn--80aaezhd2bcgat2fva.xn--p1ai%2F%23price&cc_key=


Получить конкретный навык по сварке, которую выбрали. Отучиться в каком-либо 

учебном центре, но обратите внимание на то, чтобы практика проходила у них же в 

центре, а не на аутсорсинге. Сегодня, да и всегда корки без навыков никому не нужны. 

Шаг №3 

Сделать качественное портфолио с фото и видео ваших образцов швов в разных 

пространственных положениях. Составить качественное резюме с описанием ваших 

навыков, опыта, желаемой работы, З/П, графика и т.д. Выкладываем на hh.ru и avito.ru . 

Заполните и распишите каждый предлагаемый сервисами пункты, а так же прикрепите 

своё фото в резюме (как в паспорте). Иногда сварщики с опытом просто выкладывают 

«мусорные» резюме, хотя могли бы найти работу в этот же день, если бы качественно 

составили резюме. 

Шаг №4 

Итак вы сделали всё, что мы указали выше. Теперь переходим к главному. Обзвон. Да, 

если вы просто выложили резюме и составили портфолио, это всего 50% работы. 

Листаем вакансии на тех же сервисах hh.ru и avito.ru . Составляем список минимум из 30 

вакансий, выписываем номера телефонов, адреса. Обзваниваем, рассказываем о себе. 

Договариваемся на личную встречу. 

 

Почему на личную встречу? 

 

Иногда некоторые конторы работают так, что к ним надо ехать и смотреть на все 

вживую. Потому что говорят они одно, а потом выходит все совершенно по другому. 

Запомните пожалуйста, что надо съездить минимум в 10 компаний, по возможности 

пообщаться с уже работающими сотрудниками. Не торопитесь давать ответ, лучше 

подумайте лишний раз. 

Шаг №5 

Выезжаем. На это пожалуйста не жалейте времени. Повторюсь, минимум в 10 

компаний нужно приехать, пообщаться, посмотреть на процесс работы вживую, 

почитать договор и должностную инструкцию если есть возможность. 

 

С вами будут проводить собеседование, скорее всего попросят сварить образцы. Не 

пугайтесь, а подготовьтесь к этому. Уточните заранее, на каком аппарате будет 

проверка, почитайте о нем и изучите настройки, если не уверены. Подготовка это 

главное. Если настроек не знаете или путаетесь, попросите настроить аппарат на режим, 

которым они варят, настройки изучите позже, положите шов. 

 

Какую систему оплаты труда желательно выбрать? Оклад + % выработки. Если 

выбираете сдельную оплату труда, это не есть хорошо, не заболеть, в отпуск не уйти, всё 

за свой счет. Не забывайте, что на некоторых предприятиях есть доплаты за 

«вредность» условий работы. 
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Заметка: 

 

Покажите будущему работодателю, что вы надёжный человек, который не пропадет в 

один прекрасный день. В вас должны увидеть человека, в которого будет не страшно 

вкладывать деньги в обучение. Будьте таким человеком и удачи в работе! 

Julia Scott 

 


